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Zarzadzenie Nr 29/2017
Wéjta Gminy Gzy
z dnia 31 sierpnia 2017r.

w sprawie powolania Zespolu Zarzadzajacego Projektem pn. ,Nowoczesna edukacja
w Gminie Gzy”, w ramach Priorytetu X ,,Edukacja dla rozwoju regionu”
Dzialanie 10.1 ,,Ksztalcenie i rozwéj dzieci i mlodziezy” Poddzialanie 10.1.1
» Edukacja ogélna ( w tym w szkolach zawodowych)” RPO WM
na lata 2014-2020

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
22016 r. poz. 446 z pozn.zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.

W celu wilasciwej realizacji projektu pod nazwa ,,Nowoczesna edukacja w Gminie Gzy”
tworzy si¢ Biuro Projektu oraz powotuje Zespot Zarzadzajacy w nastgpujacym sktadzie:

llona Maria Madziar - koordynator projektu,

Agnieszka Domanska - sekretarz projektu,

Danuta Ojrzenska — koordynator szkolny,

Anna Zalewska — koordynator szkolny,

Ewelina Stawinska — pracownik ksiggowy,

Elzbieta Tyburska — pracownik ksiggowy,

Anna Lachowska — pracownik ksiggowy,

Ewa Witkowska — pracownik ds. zamowien publicznych.

PN B =

§2.

. Biuro projektu prowadzone begdzie w Urzg¢dzie Gminy Gzy, gdzie przechowywana
1 udostgpniana bgdzie petna dokumentacja projektowa. Biuro zapewni uczestnikom
projektu mozliwo$¢ osobistego kontaktu z zespotem =zarzadzajacym projektem,
w szczegolnosci w trakcie rekrutacji do projektu. Biuro prowadzone bgdzie przez caty
okres realizacji projektu (do momentu zamknigcia projektu po rozliczeniu koncowego
wniosku o ptatnosc).

2. Czynnosci kancelaryjne zwiazane z realizacja projektu wykonywane bgda na zasadach
og6lnych obowiazujacych w Gminie Gzy.

§ 3.

|. Do zadan koordynatora projektu nalezy:
a) koordynacja realizacji rzeczowej 1 finansowej projektu,
b) opracowanie dokumentacji projektowej,
c) realizacja wydatkow,
d) prowadzenie bazy danych uczestnikow projektu,
e) przygotowywanie wnioskow o ptatnosc,
f) planowanie i wdrazanie zmian,
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koordynacja 1 nadzér nad praca koordynatorow szkolnych,
udzial w rekrutacji uczestnikow projektu,
administrowanie umowami,

nadzor nad dziataniami promocyjnymi,

udzielanie informacji o projekcie.

zadan sekretarza projektu nalezy:

wspolpraca z koordynatorem projektu oraz koordynatorami szkolnymi na kazdym
etapie realizacji projektu,

organizacja egzaminOw zewngtrznych,

udzial w naradach i posiedzeniach,

organizacja administracyjna biura projektu,

udzial w rekrutacji uczestnikow projektu,

gromadzenie dokumentacji uczestnikOw projektu.

kontrola nad prawidlowym oznakowaniem pomieszczen, w ktorych bedzie
realizowany projekt — we wspodtpracy z koordynatorami szkolnymi,

monitorowanie dokumentac;ji pod katem prawidlowosci oznaczenia
o wspoHinansowaniu ze $Srodkow unijnych,

zadan koordynatoréw szkolnych nalezy:
rekrutacja uczestnikOw projektu,

tworzenie harmonogramu zajg¢,

nadzor nad dokumentacja i realizacja zajg¢,
badanie rezultatow projektu,
opracowywanie danych sprawozdawczych,
koordynacja transportu.

zadan pracownika ds. zamowien publicznych nalezy:

realizacja procedur zamowien publicznych,

przygotowywanie dokumentacji zamowien publicznych,

monitorowanie zakupionych pomocy dydaktycznych pod katem prawidlowosci
oznaczenia o wspotfinansowaniu ze srodkoéw unijnych

zadan pracownikow ksiggowych nalezy:

obstuga rozliczen finansowych projektu,

weryfikacja faktur z zakresu projektu pod wzgledem formalno — rachunkowym
1 prawidtowosci rozliczen finansowych,

kontrola kompletno$ci dokumentacji finansowe;j,

dokonywanie biezacych platno$ci z zakresu projektu,

nadzor nad prawidlowoscia operacji finansowych z zakresu projektu,

prowadzenie monitoringu stanu konta projektowego 1 poziomu wydatkowania transz
dotacji,

nadzor nad zgodno$cia operacji finansowych z budzetem projektu,

wspolpraca z koordynatorem projektu w zakresie prawidiowej realizacji budzetu
projektu,

udzial w przygotowaniu wnioskoOw o platno$¢ wraz z wymaganymi zatacznikami (w
czesci finansowej),

przedstawianie na wezwanie Instytucji Wdrazajacej/Instytucji Posredniczace]
wszelkich informacji 1 wyjasnien zwiazanych zrealizacja projektu w zakresie
finansowym,

- inne zadania wynikajace z obstugi finansowej projektu.
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§ 4.

Rekrutacja uczestnikow projektu przeprowadzona zostanie zgodnie z Regulaminem
uczestnictwa 1 rekrutac)i stanowiacym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5.

Bezposredni nadzor nad dziatalno$cig Biura Projektu sprawuje Wojt Gminy Gzy.

§ 6.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wy

yhioarer Fodanske
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Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 29/2017
Wojta Gminy Gzy

z dnia 31 sierpnia 2017r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»INowoczesna edukacja w Gminie Gzy”

§1
Postanowienia ogdlne
1. Niniejszy Regulamin okre§la warunki rekrutacji i udzielania wsparcia w ramach projektu
»sNowoczesna edukacja w Gminie Gzy” .
2. Projekt ,,Nowoczesna edukacja w Gminie Gzy”, jest realizowany przez Gmin¢ Gzy
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego, O$
Priorytetowa X. ,,Edukacja dla rozwoju regionu”, Dziatanie 10.1 ,,Ksztalcenie i rozwoj dzieci
1 miodziezy”, Poddziatanie 10.1.1 ,»Edukacja ogolna (w tym
w szkotach zawodowych)” 1 wspoéifinansowany przez Unig¢ Europejska ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
3. Projekt realizowany jest od 01-09-2017 r. do 30-06-2018 r.
4. Dziatania bgdg realizowane dla Beneficjentow Ostatecznych, wybranych zgodnie
z zasadami opisanymi w § 5 w dwdch szkotach podstawowych oraz gimnazjum, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Gzy tj.:
¢ Publiczna Szkota Podstawowa w Skaszewie Wloscianskim,
e Publiczna Szkota Podstawowa im. Przyjazni Polsko-Wegierskiej w Przewodowie
Poduchownym,
s Publiczne Gimnazjum im. Papieza Jana Pawla Il w Gzach
5. Rekrutacja i promocja jest zgodna z zasada rownosci szans, w tym réwnosci ze wzgledu na
wiek, ple¢ oraz niedyskryminacji, w tym dla osob niepelnosprawnych, aby zapewni¢
uczestnikom jednakowy dostgp do oferowanego wsparcia. Stosowane beda wylacznie kryteria
merytoryczne:
a) Kota przedmiotowe — zgodnie z zasadami rekrutacji opisanymi w § 6 niniejszego
regulminu;
b) Zajecia z logopedii — orzeczenie z PPP — 3 pkt., opinia z PPP — 2 pkt., opinia
nauczyciela — 1 pkt;
c) Zajecia z doradztwa zawodowego — uczniowie ostamich klas, ktorzy musza podjaé
decyzje o dalszym ksztalceniu;
d) Uczniowie z orzeczeniami o niepetnosprawnosci — | pkt;
e) Ocena roczna z wybranego przedmiotu: zaj¢cia rozwijajace: 5 — 3 pkt., 4 — 2 pkt,
3- 1 pkt; zajecia wyrownujace: 1 — 3 pkt., 2- 2 pkt, 3 — 1 pkt.
f) Wszyscy uczniowie zostang objgci zajgciami rozwijajagcymi  kompetencje spoteczne
(kreatywnos¢, inicjatywnos$¢ 1 wspotpraca).
g) Szkolenia dla nauczycieli: nauczyciele prowadzacy zajgcia w ramach projektu — 2 pkt,
skierowani przez dyrektora — 1pkt.
h) Przewiduje si¢ utworzenie list rezerwowych i rekrutacje ciagla w przypadku braku
chetnych lub rezygnacji uczestnika w czasie projektu.
6. Rekrutacja odbywa si¢ na terenie szkot bioracych udziat w projekcie zgodnie z niniejszym
Regulaminem.
7. Dokumentacje oraz inne informacje zwigzane z rekrutacja gromadzi si¢ w biurze projektu —
Urzad Gminy w Gzach — koordynator p. llona Madziar (tel. 236913167).
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§2

Stownik poje¢é:
Uzyte w niniejszym Regulaminie poj¢cia oznaczaja:

» EFS—Europejski Fundusz Spoteczny

» RPO-Regionalny Program Operacyjny

» UP-Uczestnik Projektu —uczestnik zaje¢ rozwijajacych, wyréwnujacych i pozostatego
wsparcia oraz zaj¢¢ dla nauczycieli
SPE—-Specjalne potrzeby edukacyjne
WoD-Wniosek o dofinansowanie projektu
Beneficjent —Realizator Projektu —Gmina Gzy
Biuro projektu - Urzad Gminy w Gzach - koordynator p. Ilona Madziar
(tel. 236913167).

vV VVYV

§3
Cel projektu
1. Celem gléwnym projektu pn. ,,Nowoczesna edukacja w Gminie Gzy” jest wyréwnanie
szans edukacyjnych u ucznidow Gminy Gzy, w tym ucznidw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Cele szczegolowe:

1. Zdobycie kwalifikacji potwierdzonych certyfikatem zewngtrznym przez uczestnikoéw/czki
zaje¢ z j. angielskiego zakonczonych egzaminem zewngtrznym;

2. Wzrost kompetencji i wiedzy u uczestnikow/czek zaje¢ rozwijajacych (w tym kotek
zainteresowan),

3. Wzrost kompetencji i wiedzy — wyréwnanie szans edukacyjnych u uczestnikow/czek zajec
wyréwnujacych;

4. Zniwelowanie posiadanych deficytow u ucznidéw/nic poprzez objgcie ich indywidualnym

nauczaniem;

Rozwoj u ucznidéw/nic postaw z zakresu kompetencji spotecznych;

6. Wzrost swiadomosci predyspozycji zawodowych u ucznidw/nic objetych zajeciami
z doradztwa zawodowego;

7. Wzrost kompetencji zawodowych u 33 nauczycieli/lek objgtych dodatkowymi szkoleniami
wynikajagcymi bezposrednio ze zdiagnozowanych potrzeb;

8. Doposazenie szkot w sprzgt i pomoce dydaktyczne oraz doposazenie pracowni szkolnych,
ktorego zakup wynika z przeprowadzonej inwentaryzacji, zatwierdzonej przez organ
prowadzacy;

n

§4
Okres realizacji projektu:

1. Projekt, o ktéorym mowa w §l pkt.]l realizowany bedzie w okresie 10 miesigcy od
01.09.2017 r. do 30.06.20138r.

§5
Zakres wsparcia
1. Projekt, o ktorym mowa w §1 pkt.1,obejmuje wsparcie skierowane zaréwno do uczniow
zdolnych, lecz ktoérzy z uwagi na ograniczenia finansowe 1 bariery geograficzne nie moga
rozwija¢ swoich zainteresowan oraz ucznidow, u ktoérych narastaja braki wiedzy, a takze
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wszystkich zainteresowanych tematyka zaje¢ 1 chcacych podnosi¢ wiedz¢ 1 umiejgtnosci oraz
do uczniéw ze SPE. Projekt obejmuje:
a) zajgcia rozwijajace: 120 h/gr. lub 60 h/gr.
b) zajecia wyrdwnujace w zakresie kompetencji kluczowych —-30 h/gr
c) zajgcia w ramach pozostatego wsparcia: logopedyczne, doradztwo zawodowe- 3h/os.
oraz zajgcia rozwijajagce  kompetencje spoleczne (kreatywnos¢, inicjatywnosc,
wspotpraca)— 30h/gr.
2. Kazdy uczen skorzysta z co najmniej jednej formy wsparcia z zakresu kompetenc)i
kluczowych.
3. W ramach projektu przeprowadzone zostang rowniez szkolenia dla nauczycieli w zakresie:
- postugiwania si¢ technikami komputerowymi w dydaktyce — 20h/gr.,
- rozwijania wérdd ucznidéw umiejetnosci i postaw niezbgdnych do funkcjonowania na rynku
pracy — 6h/gr.,
- wykorzystania metod eksperymentu w edukacji, w celu podnoszenia jako$ci nauczania nauk
$cistych —6h/gr.,
- przygotowanie do prowadzenia procesu indywidualizacji pracy z uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi —6h/gr.
4. Wykaz zaje¢ dostepny dla ucznidw 1 nauczycieli ze szkét objetych projektem jest dla
kazdej szkoty indywidualny —zgodnie z zapotrzebowaniem i diagnoza.

§6
Zasady rekrutacji
1. Dyrektorzy szkot przeprowadzg w szkotach spotkania informacyjne z uczniami i rodzicami,
ktorych celem bedzie zapoznanie z zalozeniami i celami projektu oraz zach¢cenie do udziatu
W nim.
2. Ogloszenie o projekcie i rekrutacji zamieszczone zostanie na stronie www Urzgdu Gminy
oraz szkot objetych projektem.
3. W kazdej szkole objgtej projektem, bgdzie dziatal punkt rekrutacyjny/informacyjny,
w ktorym dostepne bedg wszelkie informacje dotyczace projektu oraz druki rekrutacyjne i
promocyjne.
4. Rekrutacja do projektu przeprowadzona bedzie we wrzesniu 2017 r.
4.1. Zasady rekrutacji na zajgcia
4.1.1. Zajecia rozwijajace :
a) zasady naboru
- uczniowie wyrazajacy chec¢ uczestnictwa bedg zglaszali si¢ samodzielnie,
- uczniowie zdolni, bierni, ktorych udzial w zajgciach bylby wskazany, b¢dg zglaszani przez
nauczycieli.
b) kryteria naboru
Nabor ucznidw na zajgcia rozwijajace bedzie odbywat si¢ zgodnie punktacjg za osiggnigte
oceny z przedmiotu. Pierwszefnstwo beda miaty osoby, ktore uzyskaja najwigce) punktow
zgodnie z wytycznymi: ocena koncowa za poprzedni rok szkolny z przedmiotu: 3 -1pkt; 4 -
2pkt; 5 -3pkt; 6 -4pkt.
c) lista uczestnikow zakwalifikowanych do udzialu w projekcie
Kolejno$¢ na liscie okresla si¢ na podstawie ilosci uzyskanych przez kandydata punktow, przy
czym na pierwszym miejscu na liScie zapisuje si¢ ucznia, ktory uzyskal najwyzsza ilos¢
punktow, a nastgpnie w kolejnosci malejacej ilosci punktow az do wyczerpania liczby miejsc.
Uczniowie, ktorzy nie zostali, z braku miejsc, zakwalifikowani do udzialu w projekcie,
zostaja umieszczeni na liscie rezerwowej. W razie skreélenia uczestnika z listy, na jego
miejsce zostaje zakwalifikowany kolejny w rankingu uczen z listy rezerwowe;j.

-
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4.1.2.Zajecia wyrownujace:
a) zasady naboru
- uczniowie wyrazajacy chec uczestnictwa beda zgtaszali si¢ samodzielnie,
- uczniowie stabsi, bierni, ktorych udziat w zajg¢ciach bytby wskazany, beda zgtaszani przez
nauczycieli.
b) kryteria naboru
Nabodr uczniéw na zajgcia wyréwnujgce bedzie odbywat si¢ zgodnie punktacja za osiggnigte
oceny z przedmiotu. Pierwszenstwo bedg mialy osoby, ktore uzyskajg najwigcej punktow
zgodnie z wytycznymi: ocena koncowa za poprzedni rok szkolny z przedmiotu: 3 -1pkt; 2 -
2pkt; 1 -3pkt.
c) lista uczestnikéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
-zgodnie z pkt 4.1.1 lit. c.
4.1.3. Pozostale wsparcie
a) zasady naboru
- uczniowie wyrazajacy chec¢ uczestnictwa beda zglaszali si¢ samodzielnie,
- uczniowie z SPE -posiadajgcy wskazania do udzialu w zajeciach bgda zglaszani przez
nauczycieli/pedagoga/innego specjaliste.
b) kryteria naboru
e zajecia logopedyczne —wyniki badan przesiewowych —2pkt, opinia nauczyciela/
wychowawcy —1pkt;
e 7zajecia z kompetencji spotecznych — rekrutacja na podstawie wskazan wychowawcy
1 pedagoga;
e doradztwo zawodowe — uczniowie konczacy szkot¢ w danym roku szkolnym — 2pkt,
wskazanie wychowawcy — 1 pkt.
c) lista uczestnikow zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
-zgodnie z pkt4.1.1 lit. c..
4.1.4.Zajecia dla nauczycieli:
a) zasady naboru
-nauczyciele wyrazajacy cheg¢ uczestnictwa bedg zglaszali si¢ samodzielnie. Podczas
rekrutacji nauczycieli pod uwage wezmiemy zatrudnienie przy projekcie tj. fakt czy
nauczyciel prowadzi¢ bedzie zajecia w projekcie — 2pkt; rekomendacje dyrektorow szkot —
1 pkt.
b) kryteria naboru: podczas rekrutacji nauczycieli pod uwage wezmiemy zatrudnienie przy
projekcie tj. fakt czy nauczyciel prowadzi¢ bedzie zajecia w projekcie — 2pkt; rekomendacje
dyrektorow szkot — 1pkt.
c) lista uczestnikdéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
Nauczyciele, ktorzy nie zostali zakwalifikowani do udzialu w projekcie z braku miejsc
okreslonych w projekcie, zostaja umieszczeni na liscie rezerwowej. W razie skre$lenia
uczestnika z listy, na jego miejsce wchodzi kolejny w rankingu nauczyciel z listy rezerwowe;j.
4.1.5. Jezeli liczba ch¢tnych bedzie nizsza niz zaktadana, zorganizowane zostang dodatkowe
spotkania z uczniami i ich opiekunami, podczas ktérych zach¢cimy miodych ludzi do udziatu
w projekcie poprzez przedstawienie korzysci z niego ptyngcych.

§7

Naboér Uczestnikow Projektu
1. Uczestnicy Projektu zostang wybrani sposrod uczniéw 1 nauczycieli szkét wymienionych
w §1 Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie na zasadach, o ktérych mowa w §6.
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2. Warunkiem umieszczenia uczestnika na liScie rankingowej dla wybranego/wybranych
rodzajow zaje¢ jest wypelnienie i zlozenie w punkcie rekrutacyjnym Deklaracji uczestnictwa
w projekcie.
3. Na tej podstawie Komisja rekrutacyjna w danej szkole w skiladzie: Dyrektor Szkoty,
wychowawca klasy oraz nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia kwalifikuja uczestnikow
do udziatu w projekcie lub w przypadku braku miejsc okreslonych w projekcie umieszczajg go na
liscie rezerwowej. W przypadku nauczycieli komisj¢ rekrutacyjng tworzg Dyrektorzy szkot oraz
koordynator projektu.
4. Uczen/nauczyciel, ktory w wyniku rekrutacji zakwalifikowat si¢ do udzialu w projekcie,
zostaje petnoprawnym Uczestnikiem projektu.
5. Zaplanowane w projekcie zaj¢cia bgda dostgpne dla wszystkich zainteresowanych uczniow,
a rekrutacja bg¢dzie zgodna z zasadg rownych szans oraz bedzie opierata si¢ wylacznie na
kryteriach merytorycznych, ktoére nie odnoszg si¢ do wyznania, rasy, przekonan czy
niepetnosprawnosci.

§8
Uprawnienia i obowigzki Uczestnika Projektu
1. Beneficjent zobowigzuje si¢ do zapewnienia UP wsparcia zgodnego z zapisami niniejszego
Regulaminu i wynikajgce z WoD projektu.
2. UP jest uprawniony do nieodptatnego udziatu w projekcie.
3. UP przystuguje prawo do bezptatnych materiatow edukacyjnych, przewidzianych we wniosku
o dofinansowanie projektu.
4. UP zobowigzany jest do rzetelnego uczestnictwa w zajgciach przewidzianych w ramach
projektu, w wyznaczonych przez szkoty terminach.
5. UP zobowigzany jest do wypetniania testow umiej¢tnosci dla celow ewaluacji i monitorowania
projektu, udziatu w badaniach monitorujgcych zmniejszanie si¢ zdiagnozowanych probleméow.
6. UP zobowigzany jest do przestrzegania ogélnie przyjetych norm i zasad, w tym dbania o sprzet
1 pomoce wykorzystywane podczas realizacji projektu, a takze do stosowania si¢ do polecen
wydawanych przez osoby zaangazowane w realizacje projektu (dot. zakresu realizacji projektu).
7. UP zobowigzany jest do wypetnienia w trakcie trwania zaje¢ ankiet ewaluacyjnych.
8. Beneficjent dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci UP spowodowane chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi.
9. Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia UP z listy uczestnikow projektu w przypadku:

e na pisemny wniosek rodzica/opiekuna prawnego wraz z podaniem przyczyny rezygnacji,
uczestnik ww. wniosek przedktada do dyrektora szkoty, ktory niezwiocznie informuje o
tym Sekretarza Projektu wraz z propozycjg osoby z listy rezerwowej, ktora ma przystapic¢
do Projektu,

e na wniosek osoby prowadzgcej zajecia lub wniosek dyrektora szkoty uzasadniony
razacym naruszeniem zasad uczestnictwa w zajgciach,

e rezygnacji UP z nauki/pracy w szkole biorgcej udziat w projekcie, na podstawie
informacji uzyskanej od dyrektora szkoty,

e  w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia ponad 20 % zajec.

§9
Postanowienia koncowe
1. Zakres wsparcia moze ulec zmianie w trakcie realizacji projektu.
2. O zaistnialych zmianach Beneficjent niezwiocanie poinformuje UP za posrednictwem
Dyrektorow szkot.
3. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie dostgpny jest w Biurze projektu oraz szkotach
realizujacych projekt.
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