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w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Gzy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), art. 8 ust. 2 i art. 37 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), Rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tj. Dz. U.
2 2024 r. , poz.1638) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrze$nia 2025 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260)

uchwala sig, co nastgpuje:
§ 1. Ustala si¢ od dnia 1 lipca 2025 r. wynagrodzenie dla Wojta Gminy Gzy w sposob nastgpujacy:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 7}
2) dodatek funkcyjny w kwocie: z1

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego w kwocie: 71
4) pozostate §wiadczenia przystuguja Wojtowi Gminy Gzy na podstawie ustawy z dnia 21 listopada

2008 r. o pracownikach samorzadowych.
§ 2. Traci moc Uchwala Nr 11/8/2024 Rady Gminy Gzy z dnia 26 czerwca 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wajta Gminy Gzy.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Gzy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i ma zastosowanie od dnia 1 lipca 2025 roku.

Sporzadzitay Beata, Lewinska/OR
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 7 2024 1. poz. 1135) czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Wojta, zwiazane z nawigzaniem
i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonujc przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynnoSci -
wyznaczona przez wojta osoba zastepujaca lub sekretarz gminy z tym, Ze wynagrodzenie wéjta ustala
rada gminy, w drodze nchwaly.

Stosownie bowiem do tresci art. 18 usi. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) do wylacznej whasciwosel rady gminy nalezy ustalanie
wynagrodzenia Wojta.

Zgodnie z art. 37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie
0sob, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 pkt 1, nie moZe przekroczyé w okresie miesiaca 11,2 - krotnodei
kwoty bazowcj okreslonej w ustawie budzetowej dia oséb zajmujgcych kierownicze stanowiska
pahistwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. z 2024 r. poz. 1356).
Natomiast zgodnie z art. 37 ust.4 minimalne wynagrodzenie osdb, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1,
nic moze byé nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreSlonego dla poszezegdlnych
stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust. 1. Maksymalne wynagrodzenie na danym
stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego
poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku osoby, o kiérej mowa w art. 36 ust. 3, takze kwoty
dodatku specjalnego.

Wynagrodzenie Wojta ustala sig zgodnic z tozporzadzeniem Rady Minisirow z dnia
25 pazdziernika 2021 r, w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (tj. Dz, U, z 2024 1.
poz. 1638 z p6zn. zm.). W/w rozporzadzenie zostalo zmienione Rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 15.09.2025 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie wynagrodzenia pracownikéw
samorzadowych (Dz. U, z 2025 r, poz. 1260) i ma zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkdéw
naleznych od dnia 1 lipca 2025 .

W zataczniku nr 1 do ww. rozporzadzenia zmieniajacego w I tabeli zostaly okreslone dla Wéjta Gminy
do 15 tysiecy mieszkancow nastepujace sktadniki wynagrodzenia:

- maksymality poziom wynagrodzenia zasadniczego — 10 770,00 zlotych brutto,

- maksymalny poziom dodatku funkeyjnego - 3 300 ztotych brutto.

Ponadto Wéjtowi Gminy praystuguje dodatek za wystuge lat oraz zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy
o pracownikach samorzadowych - dodatek specjalny. Kwota dodatkn specjainego zgodnie
z § 6 ww. rozporzadzenia Rady Ministréow w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
ustalana jest w wysoko§ci wynoszace] 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1dodatku
funkeyjnego.

W $wietle powyzszogo przyjecie uchwaty jest uzasadnione.



