WOJT GMINY GZY
OGLASZA
nabor na wolne stanowisko urzednicze -
stanowisko pracy ds obstugi informatycznej

1. Nazwa i adres jednostki
Urzad Gminy Gzy, Gzy 9, 06-126 Gzy

2. Stanowisko urzednicze:
stanowisko pracy ds obstugi informatycznej

3. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
3) niekaralno$¢ za umysine przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub za umysine
przestepstwa skarbowe,
4) wyksztatcenie wyzsze informatyczne lub pokrewne,

5) znajomos$¢ przepiséw prawnych regulujacych problematyke zwigzang ze stanowiskiem,
6) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,
7) nieposzlakowana opinia,

4. Wymagania dodatkowe:
1) doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

2) znajomo$¢ sprzetu komputerowego klasy PC oraz umiejetnosc jego konfigurowania,

3) umiejetnos¢ instalowania i konfigurowania systeméow operacyjnych Windows i Linux,

4) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z sieciami LAN, zabezpieczeniami sieci WAN,

5) umiejetno$¢ administrowania serwerami systemoéw Linux, Windows i bazami danych SQL,

6) znajomos$¢ jezyka angielskiego w stopniu zapewniajacym umiejetnos¢ czytania dokumentacji
informatycznej i technicznej,

7) znajomo$¢ zagadnien zabezpieczen sieci teleinformatycznych oraz licencjonowania i
legalnosci oprogramowania,

8) znajomos$¢ rynku dostawcOw ustug i rozwigzan IT,

9) umiejetnosé pracy w zespole,

10) dyspozycyjnosc,

11) odpowiedzialnos¢.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1 opracowywanie krétko- i dtugofalowej informatyzacji urzedu,

2. planowanie rozwoju sieci LAN i WAN urzedu,

3. planowanie 1 zakup sprzetu komputerowego oraz oprogramowania do obstugi
informatycznej zadan urzedu,

4. testowanie i wdrazanie systemOw informatycznych,

5. koordynowanie procesu tworzenia baz danych,

6. planowanie rozwoju systemow informatycznych i dostosowanie ich do zmieniajacych sie
potrzeb,

7. nadzor nad tworzeniem systemow przez producentow z zewnatrz i egzekwowanie



wykonania potrzeb modyfikacji oprogramowania,

8. administrowanie serwerami urzedu i utrzymanie w sprawnosci systemdw operacyjnych,

. zarzadzanie kontami uzytkownikow w systemach informatycznych urzedu,

10. administrowanie siecig informatyczna,

11. administrowanie bazami danych oraz zapewnienie ich ochrony,

12. nadzor nad eksploatacjg sprzetu komputerowego i oprogramowania,

13. prowadzenie ewidencji sprzetu i oprogramowania,

14. szkolenie pracownikdéw w zakresie wdrazania nowych programéw informatycznych.

15. administrowanie serwisami internetowymi oraz kontami e-mail.

16. zakup i przedtuzanie waznosci certyfikatow kwalifikowanych pracownikom urzedu,
przewodniczacemu rady ijego zastepcy,

17. informatyczna obstuga sesji rady,

18. obstuga sprzetu telekomunikacyjnego i zagadnien z tym zwigzanych,

19. biezacy nadzor nad dziataniem systeméw alarmowych urzedu,

20. prowadzenie spraw z zakresu informacji turystycznej i promocji Gminy,

21. administrowanie i prowadzenie strony Biuletynu Informacji Publicznej oraz strony
internetowej urzedu.

6. Informacje o warunkach pracy:
1) petny wymiar czasu pracy,

2) praca w godzinach 8.00-16.00,
3) zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
4) praca przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie.

7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j.

3) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

4) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentdw potwierdzajacych staz pracy
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

5) kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢
z oryginatem ) potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

6) kserokopie dokumentow (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem)
posSwiadczajace znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z przepisami o stuzbie
cywilnejl

7) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

8) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym stanowisku,

9) oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
w petni z praw publicznych,

11) pisemne o$wiadczenie o tresci ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad
Gminy Gzy moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji. ”

12) podpisana odrecznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzadzeniem Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - og6lIne rozporzadzenie o ochronie danych

Dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.



8. Dodatkowe informacje:

1) Wszystkie oSwiadczenia powinny by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem.

2) Informacja wynikajaca z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
0 pracownikach samorzgdowych - w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Gzy,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych byt nizszy niz 6%.

9. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ na adres jednostki lub ztozy¢ w Sekretariacie Urzedu
Gminy w Gzach, Gzy 9, 06-126 Gzy, w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabdr na wolne
stanowisko urzednicze - stanowisko pracy ds obstugi informatycznej w Urzedzie Gminy

w Gzach ’w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 lipca 2019r. do godz. 16.00.

W przypadku przesytki pocztowej wazny jest dzien wptywu do Urzedu Gminy (data nadania nie
ma znaczenia).

Dokumenty aplikacyjne ztozone po wyzej okreSlonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby, ktore spetnig wymagania formalne zostang powiadomione telefonicznie o dalszym etapie
rekrutacji.

Informacja o wyniku naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Gzy /www.uggzy.bip.org.pl/ oraz umieszczona na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu.

Gzy, dnia 3 lipca 2019r.


http://www.uggzy.bip.org.pl/

