UCHWALA Nr XIII/59/08
RADY GMINY GZY

z dnia 27 marca 2008 roku

w sprawie: przyjecia regulaminu okreslajacego tryb oraz szczegolowe zasady i warunki
przyznawania Swiadczen ze Srodkow na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
zwanych dalej Funduszem Zdrowotnym.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1519 ze zm.) oraz art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 ze zm.),
Rada Gminy Gzy uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sig ,,Regulamin okreslajacy tryb oraz szczegoétowe zasady i warunki przyznawania $wiadczen
ze srodkéw na pomoc zdrowotna dla nauczycieli zwanych dalej Funduszem Zdrowotnym” dla
szkot prowadzonych przez Gming Gzy, w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Gzy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.



Zalacznik

do Uchwaty Nr XIII/59/08
Rady Gminy Gzy

z dnia 27 marca 2008 roku.

REGULAMIN

OKRESLAJACY TRYB ORAZ SZCZEGOLOWE
ZASADY I WARUNKI PRZYZNAWANIA SWIADCZEN ZE SRODKOW
PRZEZNACZONYCH NA POMOC ZDROWOTNA DLA NAUCZYCIELI
ZWANYCH DALEJ FUNDUSZEM ZDROWOTNYM

§1
Regulamin okresla takze:

1. Zasady Tworzenia Funduszu Zdrowotnego.

2. Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu zdrowotnego.

3. Tryb powotania i zadania komisji do spraw gospodarowania srodkami Funduszu
Zdrowotnego zwanej dalej ,,Komisja Zdrowotna”.

4. Wzor wniosku do Komisji Zdrowotnej stanowiacy zalacznik do niniejszego regulaminu.

§ 2

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote, dla ktorej organem prowadzacym jest
Gmina Gzy,
2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w pkt 1,
3) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w jednostkach,
o ktorych mowa w pkt 1.

§3

1. Wysokos$¢ srodkéw finansowych tworzacych Fundusz Zdrowotny, ustalana jest na kazdy
rok budzetowy w planach finansowych szkét w wysokosci 1% rocznej planowanej kwoty
na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Wysokos¢ srodkow nie podlega zmianom w ciagu roku.

3. Srodkami, o ktorych mowa w pkt 1, zarzadza dyrektor szkoty.

4. Pomoc z Funduszu Zdrowotnego udzielana jest nauczycielowi w formie pienigznej
zapomogi nie czg¢sciej niz raz w danym roku kalendarzowym. W przypadkach szczegdlnie
uzasadnionych, pomoc moze by¢ przyznana powtornie w danym roku kalendarzowym.

5. Srodki, o ktorych mowa w pkt 1 dzielone sa proporcjonalnie na kazde potrocze.
Niewykorzystane srodki w pierwszym potroczu przechodza na drugie potrocze.

6. Srodki finansowe nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza
na rok nastepny.



§ 4
Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu Zdrowotnego sa:

- nauczyciele zatrudnieni w szkotach,
- nauczyciele emeryci 1 rencisci, uprawnieni do korzystania w tych szkotach z zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych.

§5

1.Z Funduszu Zdrowotnego moga korzysta¢ osoby, ktore spetniaja jeden z ponizszych
warunkow:

a) przewleklta choroba lub gdy przebieg choroby jest bardzo cigzki,

b) leczenie szpitalne z konieczno$cia dalszego leczenia w domu lub sanatorium,

c) dlugotrwale leczenie specjalistyczne,

d) konieczno$¢ zakupu szkiet korekcyjnych,

e) zakup sprzgtu medycznego, aparatu stuchowego lub innego sprzgtu ortopedycznego
niezbednego w rehabilitacji,

f) korzystanie z dodatkowej opieki zdrowotnej opiekuna czy pielggniarki.

2. Wysokos¢ przyznanej zapomogi uzalezniona jest od:

a) rodzaju i przebiegu choroby,
b) wysokosci poniesionych kosztow leczenia,
c) wysokosci dochodu, przypadajacego na jednego cztonka rodziny.

3. Swiadczenia z Funduszu Zdrowotnego maja charakter bezzwrotny.

§ 6

1. Warunkiem przyznania zapomogi jest ztozenie przez nauczyciela wniosku do dyrektora
macierzystej szkoty, na druku stanowiacym zalacznik do regulaminu.
2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

a) aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,

b) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia, zakupu sprzgtu medycznego lub
rehabilitacyjnego,

c) oswiadczenie o dochodzie (netto) na jednego cztonka rodziny — przecigtny dochod
miesi¢czny na jednego cztonka rodziny pozostajacego we wspdlnym gospodarstwie
domowym ze wszystkich zrédel przychodu osiagnigtych w kwartale bezposrednio
poprzedzajacym miesiac ztozenia wniosku.



3. Przy rozpatrywaniu przez komisj¢ wnioskow nalezy bra¢ pod uwagg nie tylko
udokumentowane koszty leczenia, ale rowniez catoksztatt okoliczno$ci wptywajacych na
sytuacje materialna (przewlekta choroba, konieczno$¢ dalszego leczenia w domu,
stosowanie specjalistycznej diety, zapewnienie dodatkowej opieki dla chorego, itp.).

4. Whniosek o przyznanie zapomogi sktada si¢ w dwoch terminach: do 31 maja 130
listopada kazdego roku.

5. Z wnioskiem o przyznanie zapomogi dla nauczyciela moze wystapi¢ rowniez dyrektor
szkoty, rada pedagogiczna, przedstawiciel zwiazkow zawodowych, opiekun, jezeli
nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnos$ci w tym zakresie.

§7

1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania Funduszem Zdrowotnym dyrektor
szkoty powotuje Komisj¢ Zdrowotna w sktadzie:
1) Przewodniczacy - dyrektor danej placowki,
2) Cztonkowie:
a) 1 -2 nauczycieli wskazanych przez rade pedagogiczna danej szkoty,
b) przedstawiciel organizacji zwiazkowej dzialajacej w szkole,
c) przedstawiciel emerytow i rencistow przypisanych do danej szkoty.

2. Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy opiniowanie wnioskOw o przyznanie pomocy

finansowej wraz z propozycja wysoko$ci przyznanej zapomogi.

Whioski sa ewidencjonowane w rejestrze.

Rozpatrywanie wnioskow odbywa si¢ raz na pét roku.

5. Opinie Komisji Zdrowotnej podejmowane sa zwykta wigkszoscia gltosow, przy
udziale co najmniej potowy cztonkéw Komisji. W przypadku rownej liczby gtosow
rozstrzyga glos przewodniczacego.

6. Cztonkowie Komisji Zdrowotnej sktadaja os§wiadczenia o ochronie danych
osobowych 0sob ubiegajacych si¢ o przyznanie zapomogi.

7.  Z posiedzenia Komisji Zdrowotnej sporzadzany jest protokot, uwzgledniajacy
W szczegblnosci wyniki pracy Komisji, propozycje kwoty zapomogi, uzasadnienie

nie przyznania zapomogi oraz podpisy cztonkéw Komisji Zdrowotnej.

el

§ 8

Wyplate przyznanej zapomogi dokonuje si¢ na wskazane przez zainteresowanego konto bankowe
lub w przypadku jego braku do rak wilasnych zainteresowanego na podstawie protokotu
przekazanego przez Komisje Zdrowotna i zaakceptowanego przez przewodniczacego.



Zatacznik do regulaminu.

WNIOSEK
do Komisji Zdrowotnej o przyznanie zapomogi z Funduszu Zdrowotnego

CZESC 1
1. Imig i nazwisko WNIOSKOAAWCY .. ..onviieiiti i e e

2. Adres zamieszKania, telefOn ........ooieiiiiiiii i,

CZESC II

Oswiadczam, ze w ostatnich trzech miesiacach moja rodzina uzyskata dochody w podanych nizej
wysokos$ciach:
1. Dochod wnioskodawcy
2. Dochéd wspotmatzonka i cztonkow rodziny
pozostajacych we wspolnym gospodarstwie
domowym

3. Razem dochdd z 3 miesi€Cy
4.Przecigtny miesigczny dochod na 1 osobe

w rodzinie

Oswiadczam, ze z powyzszego dochodu poza mna utrzymuja si¢ nastgpujace osoby:

Oswiadczam, ze z tej formy pomocy korzystatem/am w roku ...................o

Prawidlowos¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem $wiadomy/a
odpowiedzialno$ci regulaminowej i karnej ( art.247 § 1 kk).



Jednocze$nie wyrazam zgodg na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych
osobowych na potrzeby Funduszu Zdrowotnego (zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych - Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)

W zalaczeniu do wniosku przedktadam:

(miejscowos¢, data) (podpis wnioskodawcy)

CZESC 1II
Adnotacja Komisji Zdrowotnej o przyznaniu nie/przyznaniu zapomogi.*
1. Ocena wymogdéw formalnych wniosku: spelnia nie/spetnia*.

2. Po rozpatrzeniu wniosku Komisja Zdrowotna:

a) przyznaje zapomoge W wysokosci ..................... stownie ztotych:.........cccoeevieennennne

* niepotrzebne  skresli¢



