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OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Gzy, Gzy 9, 06 - 126 Gzy ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne
stanowisko urzednicze ds. gospodarki nieruchomosciami.

I. Wymagania niezbedne:
1) wyksztatcenie Srednie,
2) obywatelstwo polskie,
3) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,
4) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
5) nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe,
6) nieposzlakowana opinia.

Il. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu zadan wykonywanych przez Referat Inwestycji,

Gospodarki Nieruchomos$ciami i Ochrony Srodowiska, w tym ustaw: o samorzadzie gminnym,
o finansach publicznych, o gospodarce nieruchomos$ciami, o ochronie praw lokatordw,
mieszkaniowym zasobie gminy i 0 zmianie Kodeksu cywilnego, kodeks postepowania
administracyjnego oraz przepiséw szczegoélnych wynikajacych z zakresu zadan stanowiska

pracy,
2) znajomos$¢ obstugi komputera i programéw: MS Office, elektroniczny obieg dokumentow,
3) samodzielno$¢ po wdrozeniu do pracy, komunikatywno$é, odpowiedzialnosé, inicjatywa,
4) dobra organizacja pracy wiasnej,
5) prawo jazdy kategorii B.

I11. Zakres wykonywanych zadan:

1) organizacja i przeprowadzanie przetargdéw dotyczacych sprzedazy nieruchomosci stanowigcych
wiasnosc gminy,

2) komunalizacja mienia,

3) prowadzenie gminnego zasobu nieruchomosci oraz spraw zwigzanych z zarzgdem mieniem
gminnym,

4) prowadzenie spraw z zakresu zezwolen na wczesniejsze zbywanie nieruchomosci przejetych
w wieczyste uzytkowanie,

5) prowadzenie spraw z zakresu ustalania optat rocznych za uzytkowanie wieczyste i zarzad
nieruchomosciami,

6) wykonywanie prawa pierwokupu nieruchomosci,

7) prowadzenie spraw z zakresu gospodarki zasobami lokali mieszkalnych i uzytkowych gminy,

8) sporzadzanie projektow umow oraz naliczanie czynszu z tytutu dzierzawy i najmu,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z konserwacja oSwietlenia ulicznego oraz dostarczania energii
elektrycznej do zasobow gminnych,

10) wytwarzanie informacji z zakresu dziatania stanowiska do BIP i strony internetowej Urzedu,

11) sporzadzanie sprawozdan z zakresu dziatania stanowiska,

12) opracowywanie projektow uchwat, zarzadzen, umoéw oraz innych dokumentow w zakresie

zadan referatu.



IV. Wymagane dokumenty:

1) podpisany odrecznie list motywacyjny,

2) podpisany odrecznie zyciorys - curriculum vitae,

3) podpisany odrecznie oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o
zatrudnienie,

4) kopie dokumentdéw potwierdzajgce wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje - po$wiadczone
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,

5) kopie Swiadectw pracy lub innych dokumentdw potwierdzajacych staz pracy - posSwiadczone
przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,

6) podpisane odrecznie o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

7) podpisane odrecznie o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

8) podpisane odrecznie oSwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

9) podpisane odrecznie oSwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na prace na wskazanym
stanowisku,

10) podpisane odrecznie oSwiadczenie o tresci ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad
Gminy Gzy moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji. ™
11) podpisana odrecznie klauzula informacyjna zgodna z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 - ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych.

V. Informacje o warunkach pracy:
1) wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace w wymiarze petnego
etatu,
2) praca w godzinach 8.00-16.00,
3) stanowisko zwigzane z pracg przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie.

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0sob

niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Gzy, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.

VII. Miejsce i termin sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na
wolne stanowisko urzednicze - stanowisko pracy ds. gospodarki nieruchomosciami
w Urzedzie Gminy w Gzach” w siedzibie Urzedu Gminy Gzy lub przesta¢ poczta na adres: Urzad
Gminy Gzy, Gzy 9, 06-126 Gzy w terminie do dnia 13.12.202Ir. do godz. 16.00.

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Osoby, ktdre spetnig wymagania formalne zostang powiadomione telefonicznie o dalszym etapie
rekrutacji.

Informacja o wyniku naboru zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Gminy Gzy /www.uggzy.bip.org.pl/ oraz umieszczona na tablicy ogtoszen w siedzibie urzedu.


http://www.uggzy.bip.org.pl/

